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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

Proyecto 2802 -Linea Prevencion VIF -Estrategia B1 Conociendo mis derechos me protejo -Contrato 805/2025 Rottor.

Lugar: Junta de accién Los Libertadores .

Fecha: 20 de mayo de 2026

Hora: 8:30 AM-a 11: 00 AM

Nombres y perfiles de los profesionales que asisten por parte de Alcaldia.

Jackeline Romero Psicdéloga E. Derechos Diferenciales Alcaldia Local San Cristobal-Cel. 3124998035.
Diana Barrera Psicologa Operador Rottor -Cel 3138882311.

Marianna Yate trabajadora Social Operador Rottor -Cel 31177417591

Mujeres Participantes Total= 38.
SESION= 10 de Multiplicacién

Estrategia de Formacion “Conociendo mis derechos me protejo”, que hace parte de la Linea de Accion B del Componente 1, tiene como objetivo
desarrollar ejercicios con las familias, agentes educativos y la comunidad para identificar y reflexionar sobre los riesgos que atentan contra la
existencia y bienestar de las nifias, nifios y adolescentes. Busca facilitar el conocimiento y comprensién de eventuales amenazas y vulnerabilidades,
fomentar la apropiacion de derechos y deberes, promover la participacion en procesos de transformacion positiva y fortalecer la construccion de
proyectos de vida.

En la sesion se realizé un ejercicio de repaso y socializacion de los contenidos abordados durante el proceso formativo dirigido a mujeres. Para ello,
las participantes se organizaron por grupos y cada equipo expuso los aprendizajes mas significativos obtenidos en cada una de las sesiones
desarrolladas, permitiendo fortalecer la apropiacion de los temas, el intercambio de experiencias y la reflexion colectiva.

Durante la actividad, se retomaron los principales contenidos trabajados, entre ellos el reconocimiento de las diferentes formas de violencia, la
identificaciéon de amenazas y vulnerabilidades en nifios, nifias y adolescentes, las violencias en entornos digitales, la conducta suicida, el consumo
de sustancias psicoactivas y otros factores de riesgo. Asimismo, se abordaron los factores protectores en la familia, el fortalecimiento de habilidades
personales y sociales, el proyecto de vida, la educacién transformadora y las rutas institucionales para la prevencion, atencion y proteccion.

Este ejercicio permiti6 que las mujeres participantes expresaran, desde sus propias vivencias y comprensiones, la importancia de identificar
oportunamente situaciones de riesgo, fortalecer las redes de apoyo familiar y comunitario, promover entornos seguros y conocer las instituciones a
las que pueden acudir en caso de presentarse situaciones de violencia o vulneracién de derechos.

De igual manera, se hizo énfasis en la formacion para la multiplicacion comunitaria, resaltando el papel de las mujeres como agentes de cambio en
sus familias, comunidades y territorios. A través de este componente, se promovié que las participantes puedan replicar los conocimientos
adquiridos, orientar a otras personas, compartir informacién sobre rutas de atencion y contribuir a la prevencion de violencias desde sus espacios
cotidianos.

En conclusion, la sesién fortalecié el cierre del proceso formativo, consolidando los aprendizajes obtenidos y promoviendo la participacion activa de
las mujeres como multiplicadoras comunitarias en la prevencién de violencias, la proteccion de derechos y la construccién de entornos mas seguros
y solidarios.




1.Reconociendo las violencias

2.Con amenazas y vulnerabilidades en NNA

3.violencias en entornos digitales

4. Conducta suicida, consumo de SPA'Y OTROS riesgos

5. Factores protectores en la familia

6. Fortalecimiento de habilidades personales y sociales

7. Proyecto de vida y educacion transformadora

8. Rutas institucionales parala prevencién , atencién y proteccion.
9. formacion de multiplicaciéon Comunitaria

COMPROMISOS DE LA REUNION:

No. ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA DE ENTREGA

1. RESPONSABLE DEL ACTA

JACKELINE ROMERO

N/A

Elaborada por: - Jackeline Romero Romero Psicologa E. Contratistas -Derechos Diferenciales ALSC.

Fecha de la proxima reunion: N/A Lugar de la proxima reunion N/A

NOTA 1: En caso de ser una reunin virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las de reuniones o que gene
NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de Ia reunion.




